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INFORME DE LAS ACTIVIDADES DE TRABAJO COLEGIADO EN LA
EPO. 239

Con fundamento en los “Lineamientos para el Trabajo Colegiado en la Educacién Media
Superior”, se han realizado Actividades de Cuerpo Colegiado en la Escuela Preparatoria
Oficial Num.. 239 a fin de apoyar la mejora de la calidad educativa.

Las Jornadas de acompafiamiento, realizadas en los meses de septiembre, octubre,
noviembre y diciembre de 2017, asi como las del mes de Enero de 2018 fueron de suma
importancia para_ poder llevar acabo la Planeacién del trabajo Institucional y el
seguimiento de la misma a partir de los temas estratégicos abordados, en donde se
atribuyeron responsabilidades y acciones, con la finalidad de obtener avances y
productos, evaluando resultados a partir de las metas planteadas para una mejora
continua del aprendizaje resultante de todo el proceso realizado en el semestre.
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Se identificaron las siguientes fortalezas:

1.- Existe disposiciéon del Personal Directivo y docente por involucrarse y dirigir las
actividades planeadas.

2.- Los docente son personas con habilidades, capacidades, talentos y formas de pensar
diferente, y que trabajando juntos logran un objetivo comin, teniendo mejores
resultados de manera continua, situacién que a favorecido la convivencia e intercambio
de experiencias. . | y
3.- En Cuerpo Colegiado ha sido posible trazar metas en comun, para lograr la calidad
educativa en la institucion, fomentando nuevos aprendizajes para los docentes

4.- Se realiza la evaluacion y retroalimentacién continua al interior de las institucién a

-

través de metas e indicadores.
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Resultados obtenidos

Dentro del tema estratégico de seguimiento y atencion a los indicadores de logro
académico de los estudiantes ( Aprobacién, Reprobacion, Abandono Escolar), se

establecié como meta:
1.- En aprobacién, incrementar en 1% en comparacién al semestre concluido, meta que

no se cumplié y que por el contrario se bajo en 1%

2.- En Aprovechamiento, se fijo como meta posicionarnos en el 8.2, meta que tampoco se
cumplié, pues se tiene un promedio de 7.8.

3.- En Abandono Escolar del 2.45% de desercion del semestre concluido del ciclo anterior,
en este primer semestre del ciclo 2017-2018, se tuvo una desercién del 7.63% lo cual nos
aleja de la meta planteada, situacion que se atribuye en gran parte a la falta de apoyo por
parte de los padres de familia ya que en temporada decembrina suman a sus hijos al
campo laboral y con ello hacen que ellos pierdan el interés por continuar sus estudios.

Scanned by CamScanner



-

Si bien este primer semestre fue un trabajo que no alcanzo las metas propuestas, debido a
la falta de conciencia y apoyo por parte alumnos y padres de familia, en los docentes
queda el aprendizaje y reconocimiento al esfuerzo que se realizo en equipo de trabajo en
donde destaco el profesionalismo y compromiso educativo de Nuestra Institucion, que con
los resultados obtenidos nos obliga a Fortalecer el trabajo colaborativo para la
identificacion de problemas y el hallazgo de soluciones alternativas para erradicar la apatia
estudiantil, el bajo desempeiio y.primordialmente la desercion.

Resulta necesario la inclusién de cursos, talleres, conferencias, entre otros: para el apoyo
en el Trabajo Directivo y Docente que repercutan en alcanzar las metas planeadas
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